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Avant -propos

LO®t ude de cdaasnsprc®s ernap®peort so6i ns r @uide @our sine mebilite a d r «

guotidienne bas-carbonee, qui sbéest d®roul ® sur | dann®e 2019.
le 4 février 2020, a eu pour but de proposer aux Autorités Organisatric es de la Mobilité (AOM) des outils
coh®rents et syst®miqgues pour mettre en Tuvre des

de moyenne densité’.

La définition des objectifs du projet ayant vite débouché sur la conviction que le travail devait étre mené

« sur le terrain », cing territoires ont été choisis? pour une analyse de leurs politiques de mobilité bas
carbone, dans | e but de faire ®merger l es action
rencontrés par les collectivités danslami se en Tuvre de ces politiques

T l Eur om®t ropol e de Strasbourg,
Grenoble-Alpes Métropole,

la Communauté Urbaine de Poitiers,

|l a Communaut ® Urbaine doArr as,

l a Communaut ® doAggNapame®r ati on de Saint

Je souhaite remercier vivement les interlocuteurs locaux rencontrés pour la présente étude de cas, pour
leur accueil et pour la richesse des échanges nous avons eus avec eux

9 Camille Chailleti Responsable marketing et commercialei Artis (Keolis Arras)
9 Valérie Dubosti Responsable Urbanismei CUA
i Nathalie Hamyi Responsable Transportsi CUA
1 Stéphane Monieri Directeur i Artis (Keolis Arras)
1 Francoise Rossignoli Maire de Dainville, Vice Présidente Mobilité et Transportsi CUA
1 Philippe Valleti Responsable Transports, Batiments, Transition énergéitque i CUA
Je remercie enfin les m®c nes et partenaires de ce

GART pour son soutien.

Laura Foglia, directrice du projet

NB . Les interprétations, positions et recommandations figurant dans ce rapp ort ndéengagent
auteures, et ne peuvent étre attribuées ni aux experts consultés, ni aux relecteurs.

! La notion de « zone de moyenne densité » est définie dans le rapport « Guide pour une mobilité quotidienne bas-carbone » dans la section
«objectifs et p®imtre de | 6®tude

2 La méthodologie suivie pour le choix des études de cas, et pour le déroulement des entretiens, est explicitée dans le rapport principal du
« Guide pour une mobilité quotidienne bas-carbone », dans la section « démarche méthodologique ».

3 Chaque étude de cas a donné lieu a un rapport distinct.
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|. Caractéristiques du territoire et contexte des
politiques de mobilité
A Territoire et comp®tences de | 06i nterc

La Communaut ® $J(CWAxdompte actuglldment#6 communes et 107 582 habitants*, dont
41000 vivent dans | a ville do6Arras.

Le conseil communautaire est composé de conseillers municipaux de chague commune membre répartis
en fonction de leur population. Pour la mandature 2014-2020, cette répartition est la suivante :

1 26 conseillers pour Arras

5 conseillers pour Achicourt

4 conseillers pour Saint Laurent Blangy

3 conseillers pour Dainville et Beaurains

2 conseillers pour Saint Nicolas et Sainte Catherine
9 1 conseiller pour les autres

= =4 =4 =4

En complément des compétences obligatoires prévues par la loi, les communes ont délégué a la CUA les
comp®t ences en mati re doéabribus et deAsigndenelert
stationnement sur voirie reste donc une prérogative municipale (alors que le stationnement en ouvrage

fait partie des compétences obligatoirement transférées).

4 Source: site de la CUA, http://www.cu -arras.fr/votre -institution/communes/ consulté le 6 ao(t 2019
5 Cfr. Arrété préfectoral du 5 décembre 2016 de la préfete du Pas de Calais
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Figure 1 : Les communes membres de la communauté urb ai ne do6Arr as
Source : [Site CUA]

FEVRIER 2020 ETUDE DE CAS COMMUNAUEURBA|I NE D6 ARRAS




B.Descriptionsaien | ur bani

1. Une structure monocentrique,

Contrairement

d6Arras est

Lavi | | e d o6 Ar r4a % declaopopuleationt et 80 % des emplois de la communauté urbaine.®

Répartition de la population
sur le territoire de la

2N

Communauté Urbaine d'A\r‘ras 9

Pop sur carroyage de 4 km*
(camé de 200 * 200m) en 2010

W 32081860 (27)
W 2005 350 (84)
W 100a 200 (271)
B 40a 100 (428)

10a 40 (496)
08 10 (401)
Baaumetz-lés-Loges
‘2
Le : 29/05/2013

Echelle - 1/100 000 éme
Réalisation : CUNservice SIG
Données : INSEE 2010

Figure 2 : Répartition de la population sur le territoire de la Communauté Urbaine d’Arras

Mont-Saint-Eloi

Source: [PLUIARRAS2016 Tome 1]

SSource:r ecensement
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2.Des pt'les dbébemploi concentr®s sur | a
| 6exception de deuxmpatanees dbéactivit®

les ptl es dobeEUApdntosituésdser Arraa et les communes de la premiére couronne (en
particulier Saint L a u des detix sie$ canAyryt) o i p'o | | ed cpexsoneditité& cotni
hors zone urbaniséeetd ont | 6accessibilit® repose (ud®oluden gaiu
| 6aut oroutldlleegstl iPmatr®gr ® au site doOoArtoipol e).

Communauté

Wios & Tranaports
Urbaine

Les différents poles d'emplois de la CUA @ egisFrance Arrasfjl\:

B Administratif

B Commercial

[ Culture ot loisirs
B Enseignement

B Gestion des eaux
B Industrie - Activités
] sante

I Sport

B Transport

Figure 3 : Les différents pdles d'emploi de la CUA
Source.: [PDUARRAS2018]

Les plus gros employeurssur le territoire de la CUA sont des administrations et employeurs publics : le
Conseil général (pres de 4000 emplois), le SDIS (prés de 1 000 emplois), lavi | | e d6Arras e
hospitalier (prés de 2 000 emplois) [PDU ARRAS 2018]

Dans | e setbentrepico@gpteu | e pl EBNERSYSeawep 700 salargs less t
autres structures ne dépassant pas 350 emplois.
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Entermesdel ocal i sati on g®ographique, |l es zones dobéempl c

- le long des boulevards Nord-E s t d 6 @entre adsspitalier, Conseil Général 62, Préfecture,
Communauté Ur bai ne do&éArras, Caisse Primaire doAssL
Familiales. Ce secteur compte pres de 7000 emplois ;

- surlaZlEst,qui compte plkons ad desadadayhamplasgdorinégs CCl 2010);

- surlesectturOQuest de | a ville do6Arras, avec | e parc
cumulent pres de 2 000 emplois ;

- sur | EArtaipold (presdeé?2 100 emplois) ;

- au centre-vile d d Arr as, qui concentre commer ces, res
touristiqgues et | duniversit ®40@eétudidn®) t oi s, si t u

3. Une proximité avec les autres poles régionaux

La CUA exerce une attractivité sur les communes envionnantes, entre autres en raison de son réle de
pr ®f ectur e, maussigl amilsl einsdiomctri®nnement plus | aerge a
et de la métropole lilloise.

Doune mani r &ecles viles dd I'ancien dassinanminier situé un peu plus au nord, la CUA est

sous l'influence de I'« aire métropolitaine de Lille », ensemble métropolitain de prées de 3,8 millions

d'"habitants dont | e centre, | a ville de Lille, ne
La figure 4, réalisée dans le cadre du SCo T ° | 6®chell e de | a grande r
proximit® du p!le m®tropolitain déArras avec | es ¢
cadre ne permettent en revanche mal heur eusngeeptnet p a
pbles appartenant a des périmétres administratifs différ ent s ° | 6 ®c hel |l e de | a r ¢

Figure4:Egui pement s m®tropol iBrcarien 9 gandte® g a®ni eur s = |/
Source: [SCoT 2019]

FEVRIER 2020 ETUDE DE CAS COMMUNAUEURBAI NE D6 ARRAS




THE SHIFT
PREIECT

C. Caractéristiques so cioéconomiques

1. Un territoire qui a conserv € un certain dynamisme  économique et
démographique

La croissance doéemploi et de population de | a CUA
supérieure a la moyenne régionale et départementale, cequit® moi gne doéun dynami s me
et économique relativement épargné par le déclin du tissu minier et industriel qui a touché le reste de la

région.

La population de la CUA a augmenté de 3 258 habitants entre 1999 et 2010, soit pratiquement 300 par
an, cequicorrespond” une <cr oi ssance Omeonyvei®foga mbyanne adtionae étant
de + 0,67 % par an). [PLUi ARRAS 2016 Tome 1]

Le nombre dbébemplois est constant entre 2006 @0), 201
maisenter mes d o6 ®v o h petdiu pras de 1200 enplsis depuis 2006, au profit des premiére et
deuxieme couronnes (qui représentent 10 % des emplois totaux).

Le revenu médian des habitants de la communauté urbaine est de 18 950 euros’, ce qui est proche du

revenu médian de France métropolitaine mais nettement plus élevéque cel ui de | Moadnci e
Pasde-Calais. Toutefois, les disparités de revenus a l'intérieur de lacommunauté urbaine sont marquées,
notamment sur les communes de SaintNicolas, Arras, Saint-Laurent-Blangy, Achicourt et Beaurains. Au

sein de la commune d'Arras, les 10 % des ménages les plus riches ont un revenu fiscal 14 fois plus élevé

gue les 10 % des ménages les plus pauvres. Les cing quartiers prioritaires de la communauté urbaine
(Quatre As, Ar as OQOuest, Saint Mi chel Goudemand, Chemi no't
R®s i d esort aewsx)ou le revenu médian est le plus faible (inférieur © 8 0 0 Odans lesrqoastiers
prioritaires Arras Ouest et Nouvelles Résidenceg et le taux de chémage le plus élevé (32 % sur

| 6ensembl e des cinqg quartiers).

Le PLUiI paariore enapparence privilégié avec néanmoins des poches de pauvreté » [PLUI
ARRAS 2016Tome 1, p. 45], avec des populations rurales globalement plus aisées que dans leszones
urbaines.

“Les informations de ce par agr:éatps/mwveinseetfr/fristatistiguestl 894035?sommaire=1864041 6, tohsSItE E
le 10 juillet 2019
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https://www.insee.fr/fr/statistiques/1894035?sommaire=1894041

THE SHIFT
PREIECT

AR PEIATL 4

LES TAUX DE CHOMAGE - 1ER TRIMESTRE 2016

Dunkerque
% Moins de 10 %
De10a12%
De12a15%
Flandre-Lys
Boulogne/Mer 82% Roubaix-Tourcoing I Plus de 15 %
13.9% Saint-Omer
12%
Lille
Béthune-Bruay 10.7%
Berck-Montreuil (20N
9.7%
Douai
132%
Arras
9.1%
Abbeville
12%
Vallée de la Bresle-Vimeu
10.6 %
Amiens Péronne
11.¢
121% 2l .
Beauvais Col;laiilfne
103% ’ Soissons
134%
Roissy - Sud Picardie
99%
Chateau-Thierry
1.2%

Figure 5 : Taux de chémage dans les communes de la CUA
Source: [Portraitdu t er r i t o [1'rCEl Pikaidker QCaREgion Nord de France, édition 2016
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2.Une forte pr®sence doemplois tertiair

Les emplois occup®s EWAMoineés ehabiumha&ntpd udé Mmiplad ye®sp,r c
professi ons ,etsurtatrdecRdids,giarre g a fgepnosretmb’l el du d®partemen
[PDU 2018]. La part des cadres et professions intellectuelles supérieurese st par exempl e d¢
i mportante au ni ved&w mdmmurua wWtRepiarret egne nt a Isant leCats s u
de deux facteurs :

1 Arras estle chef-lieu de la préfecture du Pas-de-Calais, départementfort d 6 un mi | | i on d ¢
La ville se caractérise donc pa une proportion trés importante de travailleurs dans
| 6admini strati on paebséciel ueprésente la aneiséi desi dm@las sur la
commune .BMOArras

1 En comparaison des territoires voisins, la CUA est caractérisée par une sousreprésentation du
tissu industriel

LEGENDE

B Ttie deitd wen - Teriohy mn pbcletn
e e ) B Lt e
" irten 2% o aepion

[ IR W e et ;A;
s TN e ampon| L e TR .
20 b vplenl \l
B T e r
hnieien | > 200 .
& 3

Figure6: Les dominantes ®c ongandeqg®@geiso de(sp &rConl tdree |&cot a 20
Source: [SCoT 2019]

Déapr s | 0 an®Jdoly2818], lelterritoBeSe sltue dans un « couloir » a dominante économique
tertiaire, ce qui le différencie des territoi r es environnants ° | 6est et
dominantes plutdt agricoles et industrielles (voir Figure 6). La QUAp r ® s eéand, @mparativement aux
territoiresvoisins,une part i mportante @Wdesl assgenumomenans, pt

Une autre caractéristique particuliére de la ville est la grande proportion de jeunes, due en particulier &
la présence de plusieurs polesd 6 e n s e i g n e me n33 %sles habditamtsede ta ville ont moins de
25 ans.

8 Arrasi EMP2-«Empl ois au |ieu de travail par sexI®NSEERHT ut et secteur dbdacti
9 Arras est, entre autres, lesigge de | duniversit® d' Artoi s, universit® multipolaire ¢
Douai. Cr®®e en 1992, elle compte 4 600 ®tudiants sur la ville doArrTr
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D. Développement des politiques de mobilité sur le territoire

Plusieursdynamiques fondamentales soustendent les politiques actuelles de mobilité :

- Unlong historique de coopération intercommunale, démarrée en 1965 avec la création du district
urbaindel a r ®gi oon dO6Arr as

- Un fort chef de filat régional sur les projets de transport, g u i  davdntegqueded régions soient
désignéesparlaloicommer esponsables dp | 6intermodal it®

- Une dynamique de « troisieme révolution industrielle » por t ®e " rédiodak pdr &3 dlus,
avec des objectifs Ii®s " la transition ®nper g®t
dans |l aquelle viennent sO6ins®r erAd:étpartisuieremen®gi e
concernée par cette dynamique du fait de la trés forte implication de son président, qui était
égalementvicepr ®si dent ~ | 6®nergie et " la transitior

1. Unlong h istorique de coopération intercommunale

L6i nt er c o mune loreyue ihista®@e sur le territoire arr ageois, ou la premiére forme de coopération
a été développéedés 1965, avec lacréationdudistrictur bai n de | a r ®gi aiti d ®®Rproas
10 communes.

De nouvell es commuenstitedd @apyerm®ag mnnun®e,r ojnu carumanesen 1®Bn i r
date de transformation du district en communauté urbaine. La CUA connaitra deux principales phases
do®l ar gi s s®ejanéean 2013 (15enouMelles communes) et le 1° janvier 2017 (7 communes
supplémentaires).

Ces élargissements ont eu un impact non-négligeable sur les politiques de mobilité, dans la mesure ou il
a fallu intégrer dans le périmetre des transports urbains des communes de plus en plus rurales et de

plus en plus éloignées de la vilecent re dOoArr as. Avec | OCRA aramsi s s e
consi d®r abl ement ®I argi la voirie de comp®tence ¢
presque 600 km, soit 380 km supplémentaires de routes. De la méme facon, ces élargissements ont
conduit & repenser les moyens de desserte des teriitoires ruraux, et en particulier

transport a la demande.

Au niveau du territoire élargi, un syndicat mixte de collecte et valorisation des déchets (le Syndicat Mixte

Artois Valorisation, ou SMAV)est créé dés 2002. Il regroupe la CUA, B communauté de communes Sud

Artois et la communauté de communesdesCa mpagnes de | 6 Artoi s, sur un t
communes, correspondant au territoire du schéma de cohérence territoriale (SCoT)

Lors de la révision de son SCO « Grenelle» en 2016, | a CUA s 0 e auk commnsusantési d® e
communes du Sud Artois et des Portes des Vallées,pour constituer un syndicat mixte SCOTA (schéma

de coh®rence terriCerbghdidat!| ®mAK It aEgrma® Rsélustanss i or
| @wrationduSCoT via un ®tat des | ieux, des choix strat®
du Projet d6éAm®nagement et de De&végdlemenpmmpetant poldur ab
appliquer le SCoT, une fois ce dernier approuvé. La création du SCOTAa favorisé la mise en commun
des ressources et les échanges entre lesintercommunalités concernées,a i n s i qudune
des enjeux du territoire. C6 e st not amment dans <ce <cadre qu
développement du schéma de pistes cyclables.

i s

Y,
0a (

Arras accueille également une ESPE pour la formation des enseignants duprimaire et du secondaire, une école supérieure des métiers d'art
(Esmaa), I'Ecole privée des sciences informatiques (EPSI), le Centre des études supérieures industrielles (CESI), l'institurégional de Travall
Social site d'Artois ainsi que I'école d'infirmiere IFSI.
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2. Un fort chef de filat régional sur les projets de transport

Une autre dynamique intercommunale structurante dans le territoire a été la création fin 2009 du

Syndicat Mixte Intermodal Régional de Transports (SMIRT) s u r i ni thipeédident de rabidru
fortement investi dans le transport et portant une volonté de chef de filat dans les projets territoriaux.
Cette initiative est remarquable car ~ | 6®poque de | a cr®ation du SMIF

compétence intermodalité, introduite en 2014 par la loi MAPTAM.

Le SMIRT, devenu ensuite Hauts-de-France Mobilités réunit actuellement 17 intercommunalités®, autour

de projets ddédintermodal i t® et de nouvelles mobilit
d 6 uwcadre commun, ainsi que de subventions régionales, ce qui a constitué un déclencheur pour
plusieurs initiatives. Cela a été le cas de certains projets de mobilité sur le territoire arrageois, et
notamment :

o la création de la Carte Pass Pass, carte & puce sans contact servant de support pour
I'ensemble des titres de transport des différents réseaux de transports en commun ;

o lamiseenplaced 6 uptateforme de covoiturage et ddinee x p ®r i ment at i on do
financées par la région ;

o | 6i mpl aegamdes o velo, qgui avaient pour but pr emi
avec le train en gare, et qui ont été les déclencheursdé une acti on pl us gl ¢
place de garagesavélosur | daggl om®r ati on

3.Une dynamique de transiti onég®mleeto mi g
locale

La dynamique de « troisieme révolution industrielle »*! a été impulsée a partir de 2012 par le Conseil
régional du Nord-Pasde-Calais et la Chambre de commerce et d'industrie (CCI) de la région Hauts-de-
France. La vision sousjacente propose de «ks 6 appuyer sur | es mutations
ressources, changement c¢/l i mati que, roboti que, bi g
modes de production, de consommation et de déplacement du territoire vers des pattern plus durables

et collaboratifs » [Rifkin 2012] *.

Sa mise en 1T uvr e @stwadute pardacoordinatiandt 6 une s®ri e de proj e
aussi bien | 6intelrd@itdaleadxa drmotgriespgriiguees pourmiel a r
circulaire, |l a coordination doéop®rations de r ®nova
déune f il i . Plaieunsydesrpmjets idertifiés préexistaient a la démarche, son intérét étant
surtout de coordonner les initiatives,der ®unir | es acteurs autour dobéune
cadre 7 1 6i mpul si o nDedfirancenenty sigaificatifs gnt aingi pu &re mobilisés et

fléchés vers des actions de transition.

La d®mar che mise enindusunmmjet de n@thanisatian @arnbettant la production
controlée de biogaz*3. Ce projet, fortement porté par le président de la CUAetvice-pr ®s i dent = |
et a la transition énergétique de la région, a r ®u n i un nombre i mportiant

10 Les CA de Cambrai et du Boulonnais, du Pays de SainOmer, les CU d'Arras, de Dunkerque, les départements du Nord et du Pas de Calais,
la Métropole Européenne de Lille, la Région Hauts de France, le S| de mobilité et d'organisation urbaine du Valenciennois, le Sl des transports
urbains de I'agglomération du Calaisis (SITAC), SM de transports urbains de la Sambre, SM des transports ArtoisGohelle, SM des transports du
Douaisis (SMTD).

11 La notion de troisieme révolution industrielle fait réf®r ence au travai | de | 6®conomiste am®ricain
sonlivreL a troisi me r®volution [industrielle. Comment | e p Baiyloes ldensqait ®r al
Liberent, 2012. Ritkinaddé ai | | eur s supervis® | 6®l aboration du Plan Directeur r®gio

| 6anci enne-Pas@gCalain Nor d
2Ppour plus doéinformations, voir | e site i nelleadanslestHauts@edFrafce ahttps:frevdff et de
B sbagit doéun proc®d® -drganisinegde k& datieré aganigpeaanimate etbou vagémle (isier, résidus de culture,

cultures intermédiaires, tontesd e pel ouses, restes de restaurationé), gui produit un r
de méthane. La matiére organique peut provenir de divers secteurs : agricole, industriel, déchets de restauration, déchets de collectivités, gaz

issu des installations de stockage des déchets non dangereux (ISDND), etc.
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collectivités territoriales, exploitants agricoles, industriels agro-alimentaires etc. - et est considéré par les
acteurs locaux comme un projet fédérateuret c r ® at eur . ddempl oi s

La transition de la flotte de bus de la CUAvers une motorisation au gaz naturel a été impulsée dans le

cadre de cette dynamique. La préférence pour le biogaz parrapport n ot amment ~ estduel ect
essentiellement au caractere agricole de la région, qui permet de créer la matiére premiére localement ;
par ailleurs, lesinterloc ut eur s | ocaux mettent en a¥ poartesHusg ainsit on o

que son moindre colt par rapport a une transition vers une motorisation électrique *°. Un vaste chantier
de renouvellement de la flotte de bus a été entamé, qui représente un in vestissement de 23 millions
déeuros,poarbdt nbrasbnoetonat ( esetensionideterdaie dadéapdt buks ét
| 6 a da pdesanstallations) et 17,5 millions pour le renouvellement des 48 véhicules.

Les stratégies de mobilité doivent donc étre appréhendées dans ce cadre plus général de transition, et
de mobilisation des acteurs aut our pdséeudelapreniefecata d 06 R
troisiéme révolution industrielle ».

“YLéoautonomie dbébun bus roulant au gaz ®tant d e unbusjélectrique nécessiteamesechqrgee d a n ¢
dans la journée.

15 Un bus au biogaz areprésenté un investissementde 320 0 Q@udlaCUA( 365 @M Otienant compt e de -sunkitagee,i p e me |
géolocalisation etc.). Selon |l es estimations faites par | 6éexploitant, luldle. €es %4t d 6
estimations prennent en compte uniquement le codt des véhicules.
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Encadré 1 : Les document s de pl anification et | 6 el
territoire

Le premier Plande D®p | acement s Ur b ggioméatioh Rriadgedise d été réabisa en 2000,
alors que la populationdelaco mmunaut ® ur bai ne n 6Q00@ Hakbtanty nlaréatisatipna
de ce documentadoncrel ev® doéune d®marche volontaire.

Le nouveau PDU,d o ndnquétépubliques 6 e st edd@&utoai PO®9, devait initialement étre intégré
dans | e cadre dbéune proc®dure globale de Pl an
volet déplacement et un volet habitat. Cependant, le changement de périmetre de la CUA au 1°" janvier
2017av ec | 0 a#nouvelledeomthenes a la CUAa nécessité de rééchelonner la démarche. Le
PDU devant d®sormais °tre r®alis® ~ | 6®chelle
été dissociés afin de ne pas retarder la mise en place du PLUi, mmposé de 3 démarches distinctes:

 Un PLUi a 39 communes

f Un PLUi a6 communes (6 des 7communes ayant rejoint la collectivité en 2017)

f Un PLU pour | a commune de RTux (cette commu
coO®tait | a seulkdbesmmdacel 6a¢y gl®e @éntsitutesdo n| 6 kx@
qui explique la dissociation des documents).

Le PDU a ®t ® arr°t® au Consei l communaut air e
publique du 13 mai au 26 juin 2019.

Le Schéma deCohérence Territorial (SCoT) a été approuvé le 26 juin 2019. Le territoire du SCoT couvre
la CUA la communauté de communes du Sud Artois et celle des Portes des ValléesCe territoire regroupe
206 communes et 168 537 habitants sur une superficie de 1 294 km?2,

La derniere Enquéte Ménages Déplacements (EMD) a ét& ®al i s®e de janvi er
sur les 39 communes, selon la méthodologie nationale des enquétes ménages déplacements définie par
le CEREMA et adaptée aux villes moyennes.

Le PCAETdevrait étre approuve au conseil communautaire de décembre 2020.

Le P ogramme Local de | 6Habi t at-2026 R Létd )apprpuvél au cdnseil
communautaire du 26 septembre 2019. Le PLH précédant couvrait la période 20142020. Il concernait
le territoire des 39 communes qui faisaient partie de la CUA avant 2017.

A. Politique générale de mobilité

1. Une volonté forte de se saisir du sujet mobilité

En 2000, la CUA aélaboré un premier PDU, démarche facultative témoignant de la volonté de la
collectivité de se saisir du sujet mobilité sur son territoire. A notre connaissance, aucun objectif de

r®partition modale ndavait ®t® fix® par | e PDU 200C
Dans | e cadre du nouveau PDU de | a CUA, en cour s
identifiés :

M Ldéarticulation entr e uanbrennemenme , mobilit®, sant (

1 Le renforcement de la mobilité pour tous, dans un contexte de vieillissement de la population
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T La construction déune aggl om®rati on apai s®e

9 La maitrise des circulations automobilesvia la finalisation de la rocade

T Ldbaccompagnemen ttdecampaténem gnadahet des pratigues de mobilité

1 La confirmation de la mobilité comme vecteur du développement économique du territoire

f La mise en Tuvre dbébun bouquet de mobilit® qui

Le PDU se fixe comme objectif de réduire la part modale de la voiture dans la CUA& 54 % en 2030,
contre 61 % en 2015. [ PDU ARRAS2018]

Il détaille également les objectifs en fonction de la zone de la CUA concernée (voir figure 7).

Parts modales suivants les territoires Parts modales suivants les territoires
en 2015 en 2030
100%
m 4
= \Vélo 70% 1
m 4
Marche 50% -
B1C 0% -
30%
VP pass po— |
| VP cond 10% +
3
cuA Amras lére Reste CUA CUA Amras 1ire Rest= CUA
couronne couronne
Figure 7 : Répartition modale dans la CUA en 2015 et prévision pour 2030
Source : [PDU ARRAS2018]
2. Budget
Pas doéinformations ¢ ommaun iocaukPaairdenpraent. | es i nterl ocut
3.Une absence doéindicateurs pr®ci s perr
do®val uer | a pol i dansganensamble mobi | it ®
Les entretiens et |l a recherche bibldbegrdpbndgeeamnsé

permettant de suivre et évaluer la politique de transport dans son ensemble.

Une évaluation du PDU2000a ®t ® r ®al i s®e en 2014. Sur |l es 18 a
seules 2 avaient ®t ® ent:ii rement r®alis®es ~ | 060®poO

T La cr®ation doéuneenailié¢urveal de TC adapt ®e
T Lam®nagement dpétomesudaplace des ldénos,avec une diminutionde | 6 es p a:
dédié aux voitures

Par mi |l es actions non r®alis®es, on peut citer 1| a
chaque zone de la CUA( dens e, p®riurbaine, rural e), et l a
employeurs pour développer les PDM sur le territoire. [Rapport enquéte publique PDUT 2019]

Le bilan réalisé a pris la forme suivante :
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Actions inscrites au PDU de 2000

Créer une rocade Est

Bilan réalisé en 2006

Bilan réalisé en 2014

Action non réalisée mais envisagée pour 2010

Augmenter les capacités de la rocade Nord

Action non réalisée mais envisagée sans échéance fixée

Action inscrite dans le contrat territorial de développement durable signé avec le CG 62, sans
échéance fixée.

Augmenter l'offre et la fréquence du réseau
interurbain - bus

- Des aménagements sont en cours pour améliorer la politique tarifaire, la politique commerciale et
ta communication. Par ailleurs les lignes urbaines sont désormais hiérarchisées. Mais le temps
d'attente reste lont et le projet de navette de centre-ville a été abandonné.

La nouvelle DSP entrée envigueur en janvier 2012 a développé l'offre (mise en place du
cadencement et de lignes de TAD). Par ailleurs, un site Internet a été mis en place afin
d'ameliorer la communication et linformation des usagers. Enfin, des expérimentations de
navettes gratuites ont eté lancées ("Ma Citadine” et "Hospitadine") afin d'améliorer la desserte dt
centre-ville d'Arras et de diminuer les probléematgives de stationnement en coeur de ville ou au
centre hospitalier. Néanmoins, si l'offre générale des bus a été améliorée, plusieurs ignes
présentent encore un manque de fréquence et d'amplitude horaires.

Augmenter ['offre et la fréquence du réseau
interurbain - fer

Des TER-GV ont été mis en place dans le sens Arras-Lille (le sens Lille-Arras reste & confirmer) etil
estdésormais possible de transporter gratuitement son vélo dans les TER. Par ailleurs,les
comrespondances train/bus sont assurées le matin. Mais la desserte des haltes secondaires reste

L'offre TER est bien développée (TER-GV vers Lille, cadencement...), notamment au départ
d'Arras. Mais la desserte des haltes secondaires reste trés limitée: surtout pour Farbus, Bailleul
et Boisleux au Mont (qui a intégré la CUA). Enfin, la halre ferrée d'Achicourt a été fermée (elle
fonctionnait encore en 2006) et 2 TGV au départ de Paris vers Arras sont menace de
suppression.

Créer de nouvelles dessertes ferrées

Aucune nouvelle desserte n'a été crée mais une desserte est néanmoins en projet pour la zone
Actiparc,

Créer un pble multimodal autour de la gare

Créer une politique de stationnement adaptée

Inciter aux plans de déplacements d'entreprises

Etude pour la création d'un parking vélo. En compiément, des parkings-relais P+train ont éte
aménagés (mais sont aceessibles gratuitement a tous les automobilistes) et des travaux spont en
cours pour permettre facces PMR a la gare (aménagement d'ascenseurs...)

Le pole regroupe la gare routiére, la gare interurbaine et un parking vélo. Mais ces espaces
restent "éclatés" et sans vérnitable liens ni jalonnements entre eux. Par ailleus, les P+train gratuits
sont aujourd'hui saturés dés les heures de pointe dumatin.
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